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Nr. 31873 din 3.12.2020

Anunt

privind organizarea examenului de promovare in clasa a functionarilor publici

In conformitate cu prevederile art.480, art.481 si art.618 din OUG nr. 57/2019, privind Codul
administrativ, art.2 alin.4 si 5 din Ordinul ANFP nr.1932/2009, pentru aprobarea Regulamentului
privind organizarea si desfasurarea examenului de promovare in clasd a functionarilor publici,
Directia de Sanatate Publica a judetului Suceava, organizeaza la sediul institutiei-Suceava
str.Scurta nr.1A, in data de 18.12.2020 — proba scrisa a examenului pentru PROMOVAREA IN
CLASA a functionarilor publici care au absolvit o forma de invatamant superior de lunga sau de
scurta durata in specialitatea in care isi desfasoara activitatea.

Conditiile de participare la examenul de promovare:

Pentru a participa la examenul de promovare in clasa, functionarul public trebuie sa indeplineasca
cumulativ urmatoarele conditii:

a) sd dobandeasca, ulterior intrdrii in corpul functionarilor publici, o diploma de studii de nivel
superior, in specialitatea in care isi desfasoara activitatea sau intr-un domeniu considerat util pentru
desfasurarea activitatii de catre conducdtorul autoritatii sau institutiei publice;

b) sa nu aiba o sanctiune disciplinard neradiata in conditiile prezentului cod.

Functia publica pentru care se organizeaza examenul si compartimentul din care face parte:
1. Referent de specialitate cl.II, grad profesional principal la Serviciul Control in Sinatate
Publica -Compartiment inspectia factorilor de risc din mediu de viata si munca;

2. Referent cLIII grad profesional superior la Compartiment RUNOS

Dosarul de concurs se depune de catre candidati in termen de 5 zile de la data publicarii anuntului
privind organizarea examenului de promovare in clasa si contine in mod obligatoriu:

a) cerere de inscriere la examenul de promovare in clasa;

b) diploma de studii de nivel superior, in specialitatea in care isi desfasoara activitatea sau intr-un
domeniu considerat util pentru desfasurarea activitatii de catre conducatorul autoritdtii sau institutiei
publice;

c) adeverinta eliberata de compartimentul de resurse umane 1n vederea atestarii situatiei disciplinare
a functionarului public, in care se mentioneazd expres dacad acestuia i-a fost aplicatd o sanctiune
disciplinara, care sa nu fi fost radiata, in conditiile legii.
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Examenul de promovare in clasa consta in 3 etape:
a) verificarea existentei cererii de inscriere la examenul de promovare in clasd aprobata de
conducatorul institugiei publice -lista nominala a functionarilor publici care pot participa la examen
va fi afisata pe site-ul institutiei in data de 14 decembrie 2020;
b) proba scrisa: 18.12.2020, ora 9;
c) interviul-data sustinerii interviului se afiseaza odata cu rezultatele la proba scrisa.
Examenul va consta in 3 etape: verificarea existentei cererii de inscriere la examenul de promovare
in clasa, proba scrisa, si interviul.

*Bibliografie pentru promovare in clasa din functia publica de: Referent de specialitate cl.II,
grad profesional principal la Serviciul Control in Sanitate Publicid -Compartiment inspectia
factorilor de risc din mediu de viata si munca;

1. Ordinul ministrului sanatatii nr. 1078/2010 privind aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare si a structurii organizatorice ale directiilor de sanatate publica;

2. Ordinul ministrului sanatatii nr. 824/ 2006 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si
functionarea Inspectiei Sanitare de Stat;

3. Ordin ministrului sanatatii nr. 536/1997 pentru aprobarea Normelor de igiena si a recomandarilor
privind mediul de viata al populatiei.

4. Ordinul ministrului sanatatii nr. 1030/2009 privind aprobarea procedurilor de reglementare sanitara
pentru proiectele de amplasare, amenajare, construire si pentru functionarea obiectivelor ce
desfasoara activitati cu risc pentru starea de sanatate a populatiei,

5. Legea Nr. 458/2002 republicata, privind calitatea apei potabile;

6. Hotararea de Guvern nr. 974/2004 pentru aprobarea Normelor de supraveghere, inspectie sanitara
si monitorizare a calitdtii apei potabile si a Procedurii de autorizare sanitara a productiei si distributiei
apei potabile;

7. Ordinul ministrului sanatatii nr. 119/2014 pentru aprobarea Normelor de igiend si sandtate publica
privind mediul de viata al populatiei;

8. Ordinul ministrului sanatatii nr. 1955/1995 pentru aprobarea Normelor de igiend privind unitatile
pentru ocrotirea, educarea si instruirea copiilor si tinerilor;

9. Ordin ministrului sanatatii nr. 1136/2007 privind aprobarea Normelor de igiena pentru cabinetele
de infrumusetare corporals;

10. Ordonanta Guvernului nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor;

11. Hotararea de Guvern nr. 857/2011 privind stabilirea si sanctionarea contraventiilor la normele din
domeniul sanatatii publice;

12. Constitutia Romaniei, republicata;

13. OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ-Partea a VI-a, Titlul I si Titlul II ~Statutul
functionarilor publici;

14. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata;

15. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata.

*inclusiv actele normative prin care au fost modificate sau / si completate.

*Bibliografie pentru promovare in clasa din functia publica de: Referent cl.III grad
profesional superior la Compartiment RUNOS.

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata.



5. HGR nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei function-
arilor publici.

6. Legea nr.53/2003-Codul Muncii, republicata;

7. Contract colectiv de munca la Nivel de Sector Bugetar Sanatate pe anii 2019-2021, inregistrat la
M.M.J.S.-D.D.S. sub nr. 1206 din data de 4.11.2019

8.0rdinul MS nr. 1229/ 201 1privind aprobarea criteriilor de evaluare a performantelor profesionale
individuale si a modelului fisei de evaluare a performantelor profesionale individuale.

9. HGR nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si
a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

10. HGR nr.432/2004 privind dosarul profesional al functionarilor publici.

11. HG nr.250/1992 privind concediul de odihna si alte concedii ale salariatilor din administratia
publica, din regiile autonome cu specific deosebit si din unitatile bugetare, republicata;

12. OG nr. 6 / 2007 privind unele masuri de reglementare a drepturilor salariale si a altor drepturi
ale functionarilor publici pana la intrarea in vigoare a legii privind sistemul unitar de salarizare si
alte drepturi ale functionarilor publici, precum si cresterile salariale care se acorda functionarilor
publici Tn anul 2007

*inclusiv actele normative prin care au fost modificate sau / si completate.
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